
Acolher os novos associados para que eles se 

sintam inseridos no movimento Leonístico.

Fundar novos Lions Clubes, com ênfase nos Clubes 

de Interesses Especiais ou Cibernéticos.

Monitorar para que todos os Clubes nomeiem um 

Assessor de GMT em seu clube.

Obs. Outros que se fizerem necessário 

oportunamente.

Buscar retenção e o aumento de 

quadro qualificado e seguro de 

associados

GMT

(Apoiar os clubes 

prioritários e investir 

nos clubes de 

interesse especial)

Monitorar para que todos os Lions Clubes nomeiem 

um Assessor de GLT em seu clube.

Obs. Outros que se fizerem necessário 

oportunamente.

Distrito LC - 3

Apoiar, com maior intensidade, os Clubes que se 

encontram com menos de 20 associados.

Fixar o aumento líquido de 2 (dois) associados, por 

clube, e perda “zero” durante o AL.

(Investir em 

desenvolvimento de 

associados)

GLT
Atuar no desenvolvimento de 

lideranças positivas e engajadas 

ao sentido de servir as suas 

comunidades.

EstratégiasObjetivo EstratégicoPerspectiva

Realizar sessão de treinamento aos presidentes de 

Região, de Divisão e de Clubes no início do ano 

leonístico.

Realizar sessão de treinamento aos secretários, 

tesoureiros e Assessores da GAT de clubes no 

início do ano leonístico.

Realizar sessão de treinamento para Leão 

orientador Certificado.

Indicar associados para os Institutos de Liderança 

patrocinados pela Associação: Institutos Avançados 

de Liderança Leonística, Institutos de Liderança 

para Leões emergentes e Institutos Regionais de 

Liderança Leonística.AH41

Ser um distrito que crie e fomente o espírito de 

entendimento, una os associados em laços de 

amizade, seja um fórum para livre discussão 

dos assuntos de interesse público e incentive 

as pessoas com mentalidade de serviço a 

SIRVA COM AMOR, GENTILEZA E BONDADE,  as 

comunidades sem recompensa financeira, 

elevando sempre os princípios e os valores do 

leonismo.

Missão do Distrito LC-3

DG MARIA ANGELA NASCIMENTO REBUÁ

Planejamento para Governadoria do Distrito LC-3   -  AL  2022 / 2023

Oferecer uma estrutura administrativa para 

fomentar os propósitos de Lions Clubs 

Internacional.

Negócio do Distrito LC-3



Distrito LC - 3

DG MARIA ANGELA NASCIMENTO REBUÁ

Planejamento para Governadoria do Distrito LC-3   -  AL  2022 / 2023

Obs. Outros que se fizerem necessário 

oportunamente.

Incentivar a execução de projetos por meio de 

subsídios de LCIF. Explorando todas as suas 

possíveis modalidades.

LCIF

(Incentivar serviços 

nas 5 Áreas das 

Causas Globais, 

Lions Quest, 

Concurso Cartaz 

sobre a Paz e o uso 

da ferramenta MyLCI 

– MyLion)

Manter apoio à nossa Fundação 

na ajuda humanitária global.

Incentivar as doações por meio de campanhas 

permanentes de Companheiros Melvin Jones(MJF).

Incentivar a busca de doações na sociedade local 

por meio de divulgação dos impactos de nossa 

Fundação ao redor do mundo e em nossas 

comunidades.

Direcionar os recursos do Subsídio de Impacto para 

as áreas prioritárias, como estratégia de 

crescimento.

Monitorar para que todos os Lions Clubes nomeiem 

um Assessor de LCIF em seu Clube.

Monitorar para que todos os clubes nomeiem um 

Assessor de GST em seu Clube.

Obs. Outros que se fizerem necessário 

oportunamente.

(Incentivar serviços 

nas 5 Áreas das 

Causas Globais, 

Lions Quest, 

Concurso Cartaz 

sobre a Paz e o uso 

da ferramenta MyLCI 

– MyLion)

Estimular as atividades de 

serviço eficazes e contínuas nas 

áreas do desafio global.

Assegurar que todos os Lions e Leo Clubes no 

Distrito LC-3 estejam conscientes da nova Estrutura 

de Serviços de LCI e das nossas causas globais.

Estudar a possibilidade de realizar o projeto “Roda 

acolhedora” que envolve mães, em situações 

vulneráveis emocionalmente.  

Estimular para que todos os clubes insiram o 

relatório de atividades de serviço através do MyLCI 

– MyLion.

GST

Promover materiais explicativos de Lions 

Internacional voltado às Causas Globais: visão, 

fome, diabetes, meio ambiente e câncer infantil.

Estimular os clubes a realizarem atividades práticas 

de serviço nas 5 causas globais.

Incentivar os clubes a realizarem o Concurso Cartaz 

sobre Paz e implantarem o programa Lions Quest 

em seus municípios.

Perspectiva Objetivo Estratégico Estratégias


